EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2022

CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO
DE ENFERMEIRO DO PSF

IRINEU FANTIN, PREFEITO MUNICIPAL DE MARIANO MORO, Estado do
Rio Grande do Sul, no uso das atribuicfes legais, que sdo conferidas, RESOLVE:

TORNA PUBLICO que estaréio abertas as inscricbes a selecéo
publica de candidatos para contratagdo por tempo determinado de excepcional interesse
publico nos cargos /fun¢des de Enfermeiro do PSF, com carga horéria de 40 (quarenta)
horas semanais pelo periodo previsto no Artigo 234 do Regime Juridico dos Servidores
Publicos Municipais, em razéo de excepcional interesse publico, de acordo com a Lei Municipal
n® 1870/2011 que dispbe sobre o Plano de Cargos e Salarios dos Servidores Publicos
Municipais e critérios estabelecidos pela Lei Municipal n°® 2734/2022 de 04 de Janeiro de 2022,
para atuagao junto a Secretaria Municipal de Saude — Unidade Basica de Saude Arduino Pedro
Parise, considerando a vacéncia do Cargo de Enfermeiro do PSF em fungdo de sua
aposentadoria do final do exercicio de 2021; considerando a situagdo do atendimento a
populacao esta sendo realizada atualmente com sobrecarga de responsabilidades, em especial
pelas agbes de enfrentamento a Pandemia provocada pelo COVID19; considerando o
atendimento publico de qualidade na area da Saude tem natureza peculiar e essencial, através
de processo seletivo simplificado, obedecendo as seguintes instru¢cfes especiais:

Cargo Vaga Remuneracéo Carga Escolaridade
Horéria
Enfermeiro do 01 + R$ 3.661,76 + 40 horas Habilitagcéo legal
PSF CR Insalubridade + semanais. para o exercicio da
Vale Alimentacéo funcdo e Registro
no Conselho
Regional de classe.

1- DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

1.1 — Estas instrucdes regem o0 Processo Seletivo Simplificado para os
cargos/funcdes de Enfermeiro do PSF;

1.2 — A divulgacao do presente Processo Seletivo Simplificado dar-se-& através
de afixacdo deste Edital no quadro mural junto ao atrio da sede da Prefeitura Municipal, e site
do Municipio.

1.3 — As inscricbes somente poderdo ser realizadas pessoalmente, no periodo
de 06 a 12 de janeiro de 2022, no horario expediente da Prefeitura, junto a Secretaria



Municipal da Administracdo e Planejamento, Setor de Recursos Humanos, sito a Rua
Miguel Detoni, 201, nesta cidade de Mariano Moro— RS.

1.4 — No ato da inscricdo o candidato devera apresentar copia dos seguintes
documentos:

Enfermeiro do PSF:

a) Copia de um documento de Identificacdo (RG e CPF ou CNH);
b) Diploma do Curso Superior em Enfermagem;
¢) Ficha de Inscricao (Anexo Il) devidamente preenchida e assinada.

2- HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES E PRAZO PARA RECURSO:

2.1 -A homologagéo das inscri¢cdes sera no dia 13 de janeiro de 2022. O prazo para recurso
do indeferimento das inscri¢cdes sera no dia 17 de janeiro de 2022, em horario de expediente.

3 — DA SELECAO DOS CANDIDATOS
A selecdo constara de:

3.1 - Caso o numero de candidatos inscritos for superior ao nimero de vagas, a avaliagcao sera
realizada através de Prova Obijetiva que sera aplicada no dia 21 de Janeiro de 2022, as
08h00min, junto a Camara Municipal de Vereadores, localizada na Rua Miguel Detoni, n° 300
no Municipio de Mariano Moro — RS, a ser aplicada por Comisséo designada para elaboracao
e acompanhamento deste processo.

3.2. A Prova Objetiva serd composta por 20 questdes de multipla escolha, com 5 alternativas
de resposta, sendo apenas 1 delas a correta.

3.2.1. Cada questéo vale 0,5 pontos, totalizando a pontuacao da prova em 10 pontos.
3.3. Conteldo da Prova:

Programa de Prova — Enfermeiro do PSF

Fundamentos da Enfermagem: Técnicas Bésicas e Calculos e Dosagem de
Medicacdes. Cuidados com as eliminacoes.

Legislacdo-Enfermagem: Legislagdo e exercicio profissional do técnico de
enfermagem. Cédigo de Etica da Enfermagem. Lei n® 8.080/90. Lei n°® 7.498/86.
Administragdo em Enfermagem: Nocdes basicas de administragéo da assisténcia de
enfermagem. Assisténcia de Enfermagem a Pacientes com Doencas Cronico-
degenerativas: Diabetes, Hipertensédo Arterial, Doengas Renais e Respiratorias.
Assisténcia de Enfermagem a pacientes com doencas Transmissiveis.

Assisténcia de Enfermagem ao Paciente Cirurgico: Enfermagem Médica—Cirdrgica.
Conduta Ambulatorial: Conduta Ambulatorial.

Desinfeccdo e Esterilizacdo: Nocbes de Desinfeccdo e Esterilizacdo. Métodos de
Controle, sele¢cao e preparo de material para esterilizacao.

Enfermagem - Central de Materiais: Atuacao da Enfermagem na Central de Material.
Enfermagem em Materno-Infantil: Pré-natal, Parto e Puerpério, Prevengéo do Cancer
Uterino e Planejamento Familiar. Cuidados com recém-nascido, Aleitamento Materno,
Crescimento e Desenvolvimento e Doencas mais frequentes na Infancia. Enfermagem:
Nocoes gerais. Administracdo de medicamentos. Fisiologia. Hipertensdo arterial.
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Gravidez. Assisténcia pré-natal. Doencas sexualmente transmissiveis. Assisténcia de

enfermagem ao recém-nascido. A crianca e algumas necessidades. Manutencdo das

condicdes vitais.

Saude publica: Politicas de saude e saude coletiva. Enfermagem em saude publica e

programas em saude publica. Estratégia Saude da Familia (ESF). Doencas infecciosas

e parasitérias. Vacinas. NocBes de saneamento basico. Vigilancia sanitaria.

Participacao do técnico de enfermagem nos programas de atencao integral em doencas

infecto parasitarias, de DST/HIV/AIDS, de saude da mulher, da crianga, do adolescente

e do adulto. Atencdo primaria em saude. Campanhas de prevencdo de doencas.

Programa Nacional de Imunizagao.

Enfermagem-Patologias: Cuidados de enfermagem a clientes portadores de patologia

dos sistemas: respiratorio, circulatorio, digestivo, masculo - esquelético e geniturinério.

Enfermagem Situacdo de Emergéncia: Assisténcia de enfermagem a clientes em

situacdo de urgéncia e emergéncia. Assisténcia de enfermagem a usuarios em

situacgdes cirargicas.

Enfermagem-UTI: Assisténcia de enfermagem a clientes internados em Unidades de

tratamento intensivo.

Principios de lIsolamento: Isolamento e cuidados de enfermagem a clientes

portadores doencgas infectocontagiosas.

NocOes de Vigilancia a Saude: Conceitos e tipo de Imunidade, Programa de

Imunizacdo. Assisténcia de Enfermagem em Urgéncias e Emergéncias e Nocdes de

Primeiros Socorros.

Cadernos de Atencédo Basica do Ministério da Saude.

Todas as bibliografias a seguir:

1. BORTOLOTTI, F. Manual do Socorrista. 3. ed. Porto Alegre: Expanséao, 2012.

2. BRASIL, Ministério da Saude. Cadernos de Atencdo Basica: n° 8 (Violéncia
intrafamiliar; orientac@o para a pratica em servi¢co, 2002); n° 9 (Dermatologia na
Atencédo Basica de Saude); n°® 12 (Obesidade); n° 14 (Prevencao Clinica de Doenca
Cardiovascular, Cerebrovascular e Renal Cronica); n°® 19 (Envelhecimento e Saude
da Pessoa Idosa); n° 18 (HIV, Hepatites e outras DST); n° 21 (Vigilancia em Saude-
Dengue, Esquistossomose, Hanseniase, Malaria, Tracoma e Tuberculose) n° 22
(Vigilancia em Saude, Zoonozes); n° 23 (Saude da Crianca: Nutricdo Infantil,
Aleitamento Materno e Alimentacdo Complementar); n°® 24 (Saude na Escola -
2009); n° 25 (Doencas Respiratorias Cronicas, 2010); n° 27 (NASF: Nucleo de
Apoio a Saude da Familia); n°® 28 (Acolhimento de Demanda Espontanea, 1010); n®
29 (Rastreamento, 2010); n° 30 (Procedimentos-2011); n°® 31 (Préticas integrativas
e complementares); n° 33 (Saude da crianca: crescimento e desenvolvimento -
2012); n°® 34 (Saude Mental - 2013); n° 36 (Diabetes mellitus — 2013); n® 37
(Hipertenséo arterial sistémica.

3. BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, com as Emendas
Constitucionais — (Da Saude).

4. BRASIL. Lein® 8.080, de 19 de setembro de 1990. Dispde sobre as condi¢des para
a promocao, protecdo e recuperagdo da saude, a organizagdo e o funcionamento
dos servicos correspondentes e da outras providéncias.

5. BRASIL. Lei n° 7.498, de 25 de junho de 1986. Disp0e sobre a regulamentacdo do
exercicio da Enfermagem e d& outras providéncias.

6. BRASIL. Ministério da Saude. Calendario Nacional de Vacinacao 2021.
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BRASIL. Ministério da Saude. Manual de procedimentos para vacinacao. 4. ed.
Brasilia, 2001. 316p.

BRASIL. Ministério da Saude. Manual Técnico Pré-Natal e Puerpério - Atencao
Qualificada e Humanizada. Brasilia — DF 2006.

BRASIL. Ministério da Saude. Nota Informativa n° 135-SEI/2017-
CGPNI/DEVIT/SVS/IMS, informa as mudancas no calendéario nacional de vacinacao
para o ano de 2018.

BRASIL. Ministério da Saude. Portaria n® 1.600, de 7 de julho de 2011 - Ministério
da Saude, - Reformula a Politica Nacional de Atencao as Urgéncias e institui a Rede
de Atenc&o as Urgéncias no Sistema Unico de Saude (SUS).

BRASIL. Ministério da Saude. Protocolos da Atencéo Basica: Saude das Mulheres.
Instituto Sirio-Libanés de Ensino e Pesquisa. Brasilia — DF, 2016.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de
Atencdo Basica. Caderno de atencdo domiciliar. Brasilia. Ministério da Saude,
2012.

BRASIL. Humaniza SUS: Documento base para gestores e trabalhadores do SUS
/ Ministério da Saude, Secretaria de Atencao a Saude, Nucleo Técnico da Politica
Nacional de Humanizacao. — 4. ed. 4. reimp. — Brasilia: Editora do Ministério da
Saude, 2010.

BRASIL. Ministério do Trabalho. NR 32. Seguranca e saude no trabalho dos
servicos de saude.

BRASIL. Protocolos Clinicos e Diretrizes Terapéuticas (volumes 1 ao 3).

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Protocolos de
Intervenc@o para o SAMU 192 - Servico de Atendimento Mdével de Urgéncia.
Brasilia: Ministério da Saude, 2016.

CARMAGNANI, M.I. Procedimentos de Enfermagem — Guia Prético. 1. ed. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2009.

CINTRA, EA; NISHIDE, VM; NUNES; WA e Cols. Assisténcia de enfermagem ao
paciente critico. Sdo Paulo: Atheneu, 2000.

CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM. Cddigo de Etica dos Profissionais de
Enfermagem, 2017.

CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM. Nota Técnica COFEN/CTLN N°
03/2017.

CORREIA, V.M. et al. Manual de condutas na COVID-19. 2. ed. Santana da
Parnaiba, SIMM, 2021.

COUTO, R.C.; PEDROSA, T.M.G.; NOGUEIRA, J.M. Infeccdo Hospitalar
Epidemiologia e Controle. Rio de Janeiro: MEDSI, 1997.

DUNCAN, Bruce e colaboradores. Medicina Ambulatorial: Condutas de acgao
priméarias baseadas em evidéncias. 4. ed. Porto Alegre: Artmed, 2013.

LEAO, E. Pediatria ambulatorial. 4.ed. Belo Horizonte: COOPMED, 2005.

LIMA, Idelmina Lopes de; MATAO, Maria Eliane Liégio. Manual do técnico e auxiliar
de enfermagem. 8 ed. Goiania: GO. Ed. AB, 2007.

ROSEN, George. Uma histéria da saude publica. 2. ed. Sdo Paulo: UNESP, 1994.
POTTER, P.; PERRY, A. Fundamentos de Enfermagem. 7. ed. Rio de Janeiro:
Elsevier, 2009.

PRADO, F. Cintra; RAMOS, J.A; VALLE, J. R. do. Atualizacdo Terapéutica:
diagndstico de tratamento. 26. ed. Sdo Paulo: Artes Médicas, 2017.




29. NETTER, F. H. Atlas de anatomia humana. 7. ed. Elsevier: Rio de Janeiro, 2018.

30. ROGERS, J.H. Enfermagem de Emergéncia: Um Manual Prético. Porto Alegre:
Artes Médicas, 1992.

31. VOLPATO. Andrea Cristine Bressane (et al.). Técnicas basicas de enfermagem. 5.
ed. Sdo Paulo: Matrtinari, 2018.

4 - DO GABARITO, RESULTADO PROVISORIO E PRAZO PARA RECURSO:

4.1 — O Gabarito e o resultado provisorio seréo divulgados no dia 24 de Janeiro de 2022, a
partir das 13:00 horas. O prazo para interposi¢cdo de recurso quanto ao resultado provisério
sera até o dia 26 de Janeiro de 2022 e o julgamento do mesmo, caso existir, no dia 27 de
Janeiro de 2022.

5- RESULTADO FINAL:

5.1 — O resultado final sera divulgado no dia 28 de Janeiro de 2022.
5.2— Em caso de empate, sera realizado Sorteio Publico.

6 - DA CONTRATACAO

6.1 — A referida contratacdo é de natureza administrativa, com vinculo ESTATUTARIO,
conforme Lei Municipal n® 1038/2003, que dispde sobre o Regime Juridico dos Servidores.

6.2 — Os candidatos selecionados e classificados para a contratagéo temporaria terdo o prazo
de 20 (Vinte) dias, ap0s a convocacao, para se apresentar junto ao Municipio para efetivar a
contratagéo, mediante comunicado da administragéo.

6.3 — Para ser efetuada a contratacdo, os candidatos deverdo possuir 0s requisitos abaixo
relacionados e apresentar os documentos correspondentes:

a) Ter sido selecionado para o cargo em que se inscreveu;
b) Ser brasileiro nato ou naturalizado;
c) Original e/ou copia dos seguintes documentos:

- Cobpia da Certiddo de Nascimento ou Casamento;

- Copia do Titulo Eleitoral;

- Copia do ultimo comprovante de votagao;

- Copia da Carteira Nacional de Habilitac&o (se tiver);

- Copia do CPF;

- Copia da Carteira de Identidade;

- Carteira de Trabalho, se tiver;

- Copia Tipo Sanguineo;

- Copia da Carteira Reservista se do sexo masculino;

- Copia PIS ou PASEP;

- Diploma e COREN,;

- Copia de Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 21 anos;

- CPF dos filhos menores de 21 anos;

- Atestado de Saude Ocupacional Admissional;

- Declaracdo de Bens e ou Imposto de Renda;

- 01 Foto 3x4;

- Numero conta Bancéaria (BANRISUL);

- - Certiddo Negativa Criminal no Forum em Erechim ou pelo site: //www1.tjrs.jus.br —
servicos — Alvara de Folha corrida;



- Declaracdo de Funcéo Publica.

6.4 — Ficara impedido de ser contratado o candidato que exerca cargo, emprego ou funcéo na
Administracdo Publica Federal, Estadual e Municipal, conforme previsto no art. 37, incisos XVI
e XVII da Constituicao Federal.

6.5 — A inexatidao, a falta ou irregularidade na comprovacéo dos requisitos ou na apresentacao
de quaisquer documentos exigidos no presente Edital, eliminardo o candidato da Contratacédo
Temporéria, facultando ao Municipio de Mariano Moro o direito de convocar o proximo
candidato classificado.

7 - DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO:

7.1 — O presente Processo Seletivo tera validade por 02 (dois) anos a partir da data de
homologag¢éo do resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da
Administragdo Municipal.

8 — DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1 — A inexatiddo das informacdes e as irregularidades de documentacdo, ainda que
verificadas posteriormente, eliminardo o candidato do Processo Seletivo, anulando-se os atos
decorrentes da inscricdo sem direito a qualquer indenizagéo.

8.2 — A inscricdo do candidato importara no conhecimento das instrugées deste Edital e na
aceitacdo tacita das condicdes nele contidas tais como se acham estabelecidas.

8.3 — As situacdes ndo previstas neste Edital serdo solucionadas pela legislagdo municipal
aplicavel a matéria.

8.4 — Maiores informacdes poderdo ser obtidas junto a Secretaria Municipal de Administracéo
— Departamento de Pessoal, localizada na Prefeitura Municipal de Mariano Moro, sito a Rua
Miguel Detoni, 201, ou pelo telefone (54) 3524 -1141, ou pelo site www.pmmarianomoro.com.br.

Mariano Moro, RS, 06 de janeiro de 2022.

Irineu Fantin
Prefeito Municipal


http://www.pmmarianomoro.com.br/

| - DENOMINACAO: Enfermeiro do PSF
QUADRO: Temporaria
NIVEL: Principal
PADRAO: 19

Il - SINTESE DOS DEVERES: Desenvolver seu processo de trabalho em dois campos
essenciais: na unidade de saude, junto a equipe de profissionais, e na comunidade apoiando e
supervisionando o trabalho dos agentes comunitarios de salde, bem como assistindo as
pessoas que necessitam de atencdo de enfermagem.

lll - DESCRICAO ANALITICA DOS DEVERES: Executar, no nivel de suas competéncias,
acles de assisténcia basica de vigilancia epidemioldgica e sanitaria nas areas de atencao a
crianga, ao adolescente, a mulher, ao trabalhador e ao idoso; desenvolver acdes para
capacitacdo dos agentes comunitarios de saude e auxiliares de enfermagem, com vistas ao
desempenho de suas fungbes junto ao servico de saude; oportunizar 0s contatos com
individuos sadios ou doentes, visando promover a saude e abordar os aspectos de educagéo
sanitaria; promover a qualidade de vida e contribuir para que o meio ambiente torne-se mais
saudavel; discutir de forma permanente, junto a equipe de trabalho e comunidade, o conceito
de cidadania, enfatizando os direitos de salde e as bases legais que os legitimam; participar
do processo de programacédo e planejamento das agfes e da organizagdo do processo de
trabalho das unidades de saude da familia.

IV - EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: Coordenar as atividades relacionadas ao Programa
Salde da Familia (PSF) e Agentes Comunitarios de Saude; coordenar e cuidar todo o material
inerente a atividade; assistir aos pacientes, coordenando grupos para visitas domiciliares;
atender nos postos de saude, nas creches e escolas; coordenar as equipes dos postos de
saude, quando for designado para tal; executar o controle dos medicamentos; elaborar
programas e projetos a serem desenvolvidos na area da saude, realizar palestras e reunides
informativas, encaminhar consultas médicas; realizar curativos; administrar a execucdo de
tratamentos recomendados pelo médico; executar as tarefas que lhe séo deferidas pela
habilitagdo profissional, nos postos de saude e ambulatorios administrados ou credenciados
pelo Municipio quando solicitado para tal; praticar todos os demais atos correlatos, dentro dos
elencados no regulamento da profissao; outras tarefas afins.

V - CONDICOES DE TRABALHO:

a) Horario: Periodo de trabalho de 40 horas semanais, inclusive em regime de plantdo
noturno e trabalho aos sabados, domingos e feriados,

b) Habilitagdo Funcional: Frequéncia em cursos de aperfeicoamento e especializacdo a
serem fornecidos pelo Municipio;

c) Outras: O exercicio do cargo podera determinar viagens e a presenca do servidor em
palestras, cursos de aperfeicoamento e outras atividades desenvolvidas pelo Municipio.

d) Sujeito ao uso de uniforme e EPIs de protecédo fornecidos pelo Municipio.

VI - REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) ldade minima: 21 anos;
b) Instrucéo: Curso Superior em Enfermagem;
c) Habilitacéo legal para exercicio da profissédo de enfermeiro;
d) Registro no Conselho Regional de Enfermagem (COREN)

VIl - RECRUTAMENTO: CONTRATACAO EMERGENCIAL TEMPORARIA

VIIl - REMUNERACAO: R$ 3.661,76




Anexo |l

INSCRICAO Ne° 12022

FICHA DE INSCRICAO PARA CONTRATACAO EMERGENCIAL DE ENFERMEIRO DO PSF
PRE-REQUISITO P/ INSCRICAO: DIPLOMA CURSO SUPERIOR DE EMFERMAGEM
CARGO: ENFERMEIRO DO PSF

NOME DO(A) CANDIDATO(A):

ENDERECO DO(A) CANDIDATO(A):
CIDADE: CEP: FONE:
E-MAIL:

RELACAO DE DOCUMENTOS
(Campos a serem preenchidos pelo candidato)

Assinale com X os documentos entregues no ato da inscrigdo

Cépia de um documento de Identificagéo:

RG e CPF ou

CHN

Copia do Diploma do Curso Superior em Enfermagem

DATA:

Assinatura do candidato

INSCRICAO /2022

MUNICIPIO DE MARIANO MORO/RS

FICHA DE INSCRICAO PARA O CARGO DE ENFERMEIRO DO PSF
NOME DO(A) CANDIDATO(A):
DATA: | [2022

Responsavel pelo recebimento



