EDITAL DE SELEGAO DE ESTAGIARIOS N° 006/2022

IRINEU FANTIN, Prefeito Municipal de Mariano Moro, Estado do Rio Grande do Sul, no
uso de suas atribuicbes legais, torna publico a abertura de inscrigcbes para Processo Seletivo
Publico, destinado a formacdo de Cadastro de Reserva, para estudantes regularmente
matriculados e com frequéncia regular, nos devidos termos da Lei Federal 11.788/2008 e da
Lei Municipal n® 2.761/2022, para atuagao junto as Secretarias do Municipio de Mariano Moro
- RS.

1) INSCRICOES
a. LOCAL: As inscri¢cdes serdo recebidas presencialmente no Departamento de Recursos
Humanos da Prefeitura Municipal de Mariano Moro — RS, sito a Rua Miguel Detoni, n°
201, Bairro Centro, no Municipio de Mariano Moro - RS.
b. DATA: 22 de Junho de 2022 a 28 de Junho de 2022, no horério das 07:30 horas as
11:30 horas e das 13:00 horas as 17:00 horas.

2) CONDICOES PARA INSCRICAO

a. Ser brasileiro ou naturalizado;

b. Ter idade minima de 16 anos e quando menores de 18 anos, deverao ser assistidos por
seus pais ou tutores legais;

c. Residir no Municipio de Mariano Moro - RS;

c. As inscricdbes serdo recebidas presencialmente no Departamento de Recursos
Humanos da Prefeitura Municipal, sito a Rua Miguel Detoni, n°® 201, Bairro Centro, no
Municipio de Mariano Moro - RS

d. Asinscricbes de gque trata este Edital implicam no conhecimento por parte do candidato
e seu compromisso tacito de aceitar as condi¢cdes do Processo Seletivo Publico para
Contratacdo de Estagiarios no Municipio de Mariano Moro — RS;

e. O candidato deverda estar ciente das exigéncias e condi¢gfes para realizacdo de estagios
nao obrigatorios, definidas pela Instituicdo de Ensino e pelo Conselho Regional e/ou
Federal da categoria, sob pena de, mesmo que aprovado, ndo ter sua contratacao
efetivada em virtude do ndo atendimento destas exigéncias legais;

f. O candidato ao efetivar sua inscricdo assume inteira responsabilidade pelas
informac@es constantes no seu formulario de inscri¢céo, sob as penas da lei, bem como
assume que esté ciente e de acordo com as exigéncias e condi¢des estabelecidas neste
Edital, no qual o candidato ndo podera alegar desconhecimento, ficando o candidato,
desde ja cientificado de que as informacdes inveridicas ou incorretas por ele prestadas
na ocasido da inscri¢do resultardo automaticamente na sua desclassificago;

g. A qualquer tempo poder-se-a anular a inscrigdo, a prova ou o contrato do candidato, se
verificadas falsidades de declara¢gfes ou irregularidades nas provas ou documentos;

h. O candidato ndo podera inscrever-se:

| — caso ja tenha realizado estagio pelo periodo de 24 (vinte e quatro) meses no Municipio
de Mariano Moro - RS;

Il — Caso esteja cursando o ultimo semestre de curso superior;

Il — Caso nao esteja matriculado e frequentando curso que possua vagas disponiveis neste
edital;

IV — caso descumpra qualquer dos requisitos constantes neste Edital.

DISCRIMINAGAO DOS CURSOS /Ensino N° DE

Superior VAGAS

3) QUADRO GERAL DE VAGAS
AREA DE ATUAGAO




SECRETARIA MUNICIPAL Enfermagem, Psicologia e Farmacia Ca%aestro
DE SAUDE ’
Reserva
SECRETARIA DE
AGRICULTURA, MEIO Cadastro
AMBIENTE E Medicina Veterinaria de
DESENVOLVIMENTO Reserva
RURAL

Observagoes: Este processo seletivo publico destina-se ao preenchimento de cadastro
de reserva conforme especificado no Quadro Geral de Vagas.

4) PROVAS

a. DATA: 29/06/2022.

b. HORARIO: 08:30 horas.

c. TEMPO DE DURACAO: 03 horas.

d. Os candidatos somente poderao sair da sala acompanhados de um monitor;

e. LOCAL: Dependéncias da Camara Municipal de Vereadores — RS, localizada na Rua Miguel
Detoni, ao lado da Prefeitura Municipal, Centro, Municipio de Mariano Moro - RS.

f. ETAPAS: O Processo Seletivo consiste de uma unica etapa: PROVA ESCRITA.

g. FORMATACAO: A prova sera composta de 20 (vinte) questdes objetivas, com peso de 5,0
(cinco) pontos cada uma.

h. A nota final do candidato sera obtida de acordo com o nimero de acertos, multiplicado pelo
peso de cada questao, tendo o valor maximo de 100 (cem) pontos.

i. O candidato devera comparecer ao local da prova, munido do comprovante da inscricdo, do
documento de identidade e de caneta esferografica azul ou preta.

j- O candidato devera chegar ao local da prova com antecedéncia de 15 (quinze) minutos para
evitar transtornos.

k. Durante a prova nao sera permitido o uso de equipamentos eletrbnicos, celulares, ou
qualquer outro equipamento de comunicag¢ao, bem como consultas a obras ou impressos de
qualquer espécie.

I. Candidatos flagrados fazendo uso de qualquer meio de consulta serao automaticamente
desclassificados.

4.1) Conteudo Programatico

LINGUA PORTUGUESA: Compreensao, interpretacao, estruturacdo e articulagdo de textos;
significado contextual de palavras e expressdes; vocabulario. Ortografia e acentuagdo.
Classes, formacao e emprego das palavras. Significacao das palavras: sinbnimas, antdnimas
e homoénimas. Colocacdo pronominal. A oracao e seus termos. O periodo e sua construgao:
coordenagao e subordinacao. Flexao nominal e verbal. Emprego de tempos, modos e vozes
verbais. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Ocorréncia de crase. O
uso dos porqués. Pontuacdo. Figuras de estilo e vicios de linguagem. CONHECIMENTOS
GERAIS: Conhecimentos sobre cidadania em geral e consciéncia ecoldgica.

5) CLASSIFICACAO

a. Os candidatos serao classificados pelo somatério dos pontos em suas provas;

b. Sera considerado aprovado no Processo Seletivo, dentro da sua respectiva area de
formagao, conforme inscrigdo, o candidato que obtiver média igual ou superior a 50 (cinquenta)
pontos.

c. O candidato aprovado sera classificado na ordem decrescente dos pontos obtidos, na area
de formacao, conforme ficha de inscrigao.

d. Ocorrendo empate na classificagao serao utilizados os seguintes critérios para desempate:

| — maior numero de acertos em Conhecimentos Gerais

Il — maior niumero de acertos em Lingua Portuguesa




Il — maior idade.

e. Homologado o resultado final do processo seletivo os candidatos aprovados serdo
relacionados por ordem de classificacao, por area de formagao de acordo com inscricdo, em
lista publicada enderego eletrénico da Prefeitura Municipal de Mariano Moro - RS
(www.marianomoro.rs.gov.br)

f. Os candidatos ndo aprovados serao relacionados exclusivamente pelo niumero de inscri¢ao.

6) RECURSOS

a. O prazo para interposicdo de recursos é de 24 (vinte e quatro) horas da divulgagao dos
gabaritos.

b. O recurso s6 sera admitido para o Unico efeito de corre¢cao de notdrio erro de fato.

c. Os recursos deverao ser dirigidos a Comissdo do Processo Seletivo junto a Secretaria
Municipal de Administragdo, a quem cabe a responsabilidade de julgar os recursos impetrados,
os quais deverao estar devidamente fundamentados, constando o nome do candidato, numero
de inscrigdo, a vaga que concorre, o telefone e endereco para correspondéncia.

d. O recurso interposto fora do prazo e/ou que ndo contenha os dados supramencionados e 0s
fundamentos do pedido n&o sera conhecido, determinando-se o respectivo arquivamento.

e. Nao sera aceito pedido de reconsideragao de recursos.

7) PROVIMENTO DAS VAGAS

a. O provimento das vagas ficara a critério da Administracdo do Municipio de Mariano Moro -
RS, observados o interesse, a necessidade e a conveniéncia do servigo publico, respeitando a
compatibilidade destas com as atividades escolares desenvolvidas pelo estudante, de acordo
com a legislagao vigente.

b. Os demais candidatos formardo, um cadastro de reserva cuja contratagdo estara
condicionada a liberagéo e/ou criagao futura de vagas no prazo de validade deste Processo
Seletivo Publico de Contratacdo de Estagiarios.

c. Os primeiros aprovados serdo convocados a assinar o Termo de Compromisso de Estagio,
de acordo com a disponibilidade e interesse da Administracado do Municipio de Mariano Moro -
RS.

d. Os aprovados remanescentes poderdo ser chamados posteriormente, caso ocorram
desisténcias ou o surgimento de novas vagas para as respectivas areas de atuagao (lista de
espera).

e. Aos portadores de deficiéncia é assegurado o direito de inscricdo, podendo concorrer a 10%
(dez por cento) das vagas oferecidas pela parte concedente, na area de inscrigao, desde que
haja compatibilidade entre as atribuicdes da vaga e a deficiéncia de que sao portadores.

f. A jornada de atividades em estagio sera definida de comum acordo entre a instituicdo de
ensino, a parte concedente e o aluno estagiario, devendo constar no termo de compromisso,
ser compativel com as atividades escolares, ndo podendo ultrapassar a seguinte carga
horaria:

| - 6 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais.

Valor da bolsa-auxilio estagio para carga horaria de 6 horas diarias e 30 horas semanais, sera
de R$ 1.000,00 (Um Mil Reais) para estudantes do ensino superior, reajustaveis nos termos
estabelecidos na Lei Municipal n® 2.761/2022.

g. Caso a carga horaria dos estagiarios for menor que as 30 horas semanais, a remuneragao
destes sera proporcional a carga horaria realizada.

h. A concessao de bolsa né&o caracteriza vinculo empregaticio com o Municipio.

i. Sempre que o estagio tenha duracéo igual ou superior a 01 (um) ano, é assegurado ao
estagiario periodo de recesso remunerado de 30 (trinta) dias, a ser gozado preferencialmente
durante suas férias escolares.

8) DOS REQUISITOS PARA CONTRATACAO

a. Ter sido aprovado no Processo Seletivo Publico;

b. Ter no minimo 16 anos completos na data da contratagao;

c. Apresentar comprovante de matricula atualizado do curso com o qual se candidatou a vaga;



http://www.marianomoro.rs.gov.br/
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d. Apresentar, quando solicitado pelo CIEE — RS, no momento da contratacdo, comprovante de
que reside no Municipio de Mariano Moro - RS;

e. Haver preenchido corretamente os dados para contato da inscricdo, assim como manter

dados atualizados para contato;
f. Cumprir as determinacgdes deste Edital.

CRONOGRAMA DE EXECUGAO DO PROCESSO SELETIVO

PROCEDIMENTOS DATAS
PUBLICACAO DO EDITAL 22/06/2022
PERIODO DE INSCRICOES 22/06/2022 a 28/06/2022
REALIZAGCAO DAS PROVAS 29/06/2022
DIVULGAGAO GABARITO PRELIMINAR 30/06/2022
DIVULGAGAO DO GABARITO OFICIAL 01/07/2022
DIVULGAGAO DA CLASSIFICACAO PRELIMINAR 01/07/2022
CLASSIFICAGAO FINAL (HOMOLOGAGAO) 05/07/2022

Este edital sera publicado no site da Prefeitura Municipal de Mariano Moro — RS:
(www.marianomoro.rs.gov.br).

Mariano Moro, RS, 22 de Junho de 2022.

IRINEU FANTIN
Prefeito Municipal


http://www.marianomoro.rs.gov.br/

GOVERNO MUNICIPAL DE

MARIANO MORO

SEC. DE ADMINISTRACA E PLANEJAMENTO

COMPROVANTE DE INSCRICAO CONFORME EDITAL DE SELEGAO DE ESTAGIARIOS
N° 006/2022

ESTAGIARIO Ne° da Inscric&o:

Nome do Candidato:

Endereco:

Telefone para contato:

E-mail:

Area de atuacio:

Documentos Recebidos (Copia):
( ) Carteira de Identidade

( )CPF

( ) Comprovante de Endereco

( ) Outros Documentos

Mariano Moro(RS), aos de de 2022.

Assinatura do Candidato

(54) 3524-1141 N4 PESSOAL@PMMARIANOMORO.COM.BR

3 RUA MIGUEL DETONI, 201, CENTRO, MARIANO MORO-RS WWW.PMMARIANOMORO.COM.BR




GOVERNO MUNICIPAL DE

MARIANO MORO

SEC. DE ADMINISTRACAD E PLANEJAMENTO

INSCRICAO /2022

MUNICIPIO DE MARIANO MORO/RS

COMPROVANTE DE INSCRICAO CONFORME EDITAL DE SELEGAO DE ESTAGIARIOS
N° 006/2022

FICHA DE INSCRICAO PARA CONTRATACAO ESTAGIARIOS
AREA DE ATUACAO:
NOME DO(A) CANDIDATO(A):
DATA: | 12022

Assinatura do responsavel
pelo recebimento da Inscrigdo

(54) 3524-1141 N4 PESSOAL@PMMARIANOMORO.COM.BR

K2 RUAMIGUEL DETONI, 201, CENTRO, MARIANO MORO-RS WWW.PMMARIANOMORO.COM.BR




