PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO n° 003/2023

CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO DE EXCEPCIONAL INTERESSE
PUBLICO DE ENTREVISTADOR SOCIAL/OPERADOR DO PROGRAMA PROCAD
SUAS

EDITAL N° 001, DE 23 DE JUNHO DE 2023

O MUNICIPIO DE MARIANO MORO, Pessoa Juridica de Direito
Publico, cadastrada sob o CNPJ n° 87.613.386/0001-95, com sede & Rua Miguel Detoni,
n® 201, Centro, representado pelo Prefeito Municipal, Sr. Irineu Fantin, no uso de suas
atribuicdes legais, nos termos do artigo 37 da Constituicao Federal e Lei Organica Municipal
e emendas, TORNA PUBLICO que realizara PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO,
para contratacdo emergencial de ENTREVISTADOR SOCIAL/OPERADOR DO
PROGRAMA PROCAD SUAS, em conformidade com as Leis Municipais n°s 2892/2023,
de 06 de junho de 2023 e nas demais disposi¢des legais vigentes.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1. O Processo Seletivo Simplificado sera regido por este e pela Comissdo do Processo
Seletivo Simplificado designada por portaria.

1.2. A selecéo para o cargo presente nesse edital compreendera as seguintes fases:
a) Prova Tedrico-Objetiva, de carater eliminatorio e classificatorio.
2. DO CARGO

2.1. O cargo que faz parte do presente Processo Seletivo Simplificado pode ser verificado
na Tabela abaixo:

Vagas
elou Requisitos minimos CH Vencimento
N° | Cargo Publico |Cadastro| exigidos para o cargo Serﬁaﬁal Bésico
Reserva na contratacao (Junho/2023)
(CR)

Entrevistador
Social/Operador
do Programa
PROCAD SUAS

2.1.1. Sera concedido ao contratado vale alimentac&o no valor mensal de R$ 130,41.

a) ldade: Minima de 18
01 + CR | anos; 20h R$ 1.320,00
b) Ensino Médio Completo

01

2.2. As atribui¢cbes dos cargos encontram-se elencadas no Anexo | deste Edital.
3. DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

3.1- Estas instrucbes regem o Processo Seletivo Simplificado para os cargos/funcoes
ENTREVISTADOR SOCIAL/OPERADOR DO PROGRAMA PROCAD SUAS.



3.2— A divulgacao do presente Processo Seletivo Simplificado dar-se-a através de afixacéo
deste Edital no quadro mural junto ao &trio da sede da Prefeitura Municipal, em jornal de
circulacao local e site do Municipio - https://www.marianomoro.rs.gov.br.

3.3 — As inscricdes somente poderdo ser realizadas pessoalmente ou por intermédio de
procurador munido de instrumento publico ou particular de mandato (com poderes
especiais para realizar a sua inscricdo no Processo Seletivo Simplificado), no periodo de
26 de junho de 2023 a 30 de Junho de 2023, no horério de expediente da Prefeitura
Municipal, junto a Secretaria Municipal da Administracdo e Planejamento, Setor de
Recursos Humanos, sito a Rua Miguel Detoni, 201, nesta cidade de Mariano Moro— RS.

34 — No ato da inscricio o candidato para o Cargo de ENTREVISTADOR
SOCIAL/OPERADOR DO PROGRAMA PROCAD SUAS devera apresentar copia dos
seguintes documentos:

a) Cépia da Carteira de Identidade ou CNH,;

b) Cépia do Cadastro de Pessoas Fisica — CPF;

c) Comprovante de Escolaridade de no minimo Ensino Médio Completo;

d) Ficha de Inscri¢do (Anexo Il) devidamente preenchida e assinada.

4. HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES:
4.1 -A homologacéo das inscri¢cdes serd no dia 03 de julho de 2023.
5. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

5.1. As etapas do Processo Seletivo Simplificado sdo compostas conforme a Tabela a
seguir:

AREA DO o PONTOS
PROVA CONHECIM,ENTO/ QUES?CE)ES POR~ Ml\llﬁl-ll-\;lAA TOTAL
CONTEUDO QUESTAO
Lingua Portuguesa 5 0,5
Matematica 5 0,5
Tedérico- Conhecimentos 50% 100,0
iati Especificos 5 0,5
Objetiva p 50.0
Conhemmgr)tos de 5 0.5
Informatica

5.2. A Prova Tedrico-Objetiva, de carater eliminatério e classificatério e abrangera os
conteudos previstos abaixo:

Lingua Portuguesa: interpretacdo de texto; coesdo e coeréncia textual. FONOLOGIA:
divisdo sildbica. ORTOGRAFIA: escrita correta das palavras na norma culta; regras do
Novo Acordo Ortografico; acentuacdo gréafica; uso de crase; acentos diferenciais;
pontuacéo grafica. MORFOLOGIA: Formacao das palavras quantoa género (masculino e
feminino), nimero (singular e plural) e grau (aumentativo e diminutivo); classificacdodas
palavras (verbo, substantivo, adjetivo, advérbio e artigo); flexdo verbal e nominal. SINTAXE:
identificacdo e classificacdo das fungfes sintéticas (sujeito, predicado, objetos (direto e
indireto), adjuntos adnominais e adverbiais). SEMANTICA: significado das palavras de
acordo com o contexto; figuras de linguagem.


https://www.marianomoro.rs.gov.br/

Matematica: Operacdes de Adicdo, Subtracdo, Multiplicacdo e Divisdo. Poténcias e
Raizes. Raz&o e Proporcdo. Probabilidade. Porcentagem. Regra de Trés Simples e
Composta. Equacbes do Primeiro e do Segundo Grau. Areas de Figuras Planas.
Progressao Aritmética e Geométrica. Juros Simples e Compostos. Légica e Raciocinio
Matematico.

Conhecimentos especificos: Cadastro,Unico para programas Sociais do Governo
Federal, legislacdo basica do Cadastro Unico, Manual do Sistema de Cadastro Unico
(Caixa), conceitos gerais envolvendo o Cadastro Unico.

Conhecimentos de informética: Funcionamento e utilizacdo dos sistemas operacionais
Windows 7, Windows 10 e seus aplicativos; Utilizacao de editores de texto (Microsoft Word);
Utilizac&o de editores de planilhas (Microsoft Excel); Internet: navegacéo web, pesquisa na
web com ferramentas do Google; utilizacao e configuracdo do navegador Google Chrome;
geréncia de e-mails com Gmalil; preparo de mensagens (anexacao de arquivos, copias) e
impressao de paginas.

5.3. A Prova Tedrico-Obijetiva sera realizada no dia 14/07/2023 (Sexta-Feira), na Escola
Municipal de Educacdo Infantil e Ensino Fundamental Dona Rosina, Rua 15 de
Novembro, n® 178, Centro, Mariano Moro/RS, no horéario das 13:30hs a ser aplicada
por Comisséo designada para execucao deste processo.

5.4. As questbes da Prova Teorico-Objetiva serdo do tipo multipla escolha, com 4 (quatro)
opcoes (A, B, C e D), sendo uma Unica resposta correta, de acordo com o comando da
guestao. Havera, no Cartdo-Resposta, para cada questdo, quatro campos de marcacao:
um campo para cada uma das quatro opgoes A, B, C e D, devendo o candidato preencher
0 campo correspondente a resposta considerada por ele correta, de acordo com o comando
da questéo.

5.5. O candidato devera marcar um, e somente um, dos quatro campos do Cartéo-
Resposta, sob pena da questédo ser considerada anulada, utilizando caneta esferogréfica
transparente de tinta preta e ponta grossa, ndo sendo permitida a utilizacdo de quaisquer
outros materiais ou canetas de especificacbes diversas para preenchimento e para
utilizacdo na Prova Tedrico-Obijetiva.

5.6. O candidato devera transcrever as respostas da Prova Teorico-Obijetiva para o Cartao-
Resposta, que sera o unico documento valido para a correcdo da prova. O preenchimento
do Cartdo-Resposta sera de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder
em conformidade com as instrucdes especificas contidas neste edital e no préprio
documento. Em hipétese alguma havera substituicdo o Cartdo-Resposta por motivo de erro
do candidato.

5.7. Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos do
preenchimento indevido do Cartdo-Resposta. Serdo consideradas marcacdes indevidas as
gue estiverem em desacordo com este edital e/ou com as instru¢des contidas no proprio
Cartdo-Resposta, tais como marcacao rasurada ou emendada ou campo de marcagao nao
preenchido integralmente.

5.8. O candidato é responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais, em especial de
seu nome, do numero de sua inscrigdo e do numero de seu documento de identidade.

5.9. Serdo convidados 2 (dois) candidatos para testemunhar a inviolabilidade dos
envelopes de provas devidamente lacrados, afim de garantir a lisura dos procedimentos de



aplicacao, e os 2 (dois) ultimos candidatos de cada sala deverdo aguardar juntos o término
das provas, e retirar-se simultaneamente do recinto de prova, sob pena de eliminacéo.

6. DO GABARITO, RESULTADO PROVISORIO E PRAZO PARA RECURSO:

6.1 - O Gabarito e o resultado provisorio serdo divulgados no dia 18 de julho de 2023, a
partir das 16:00 horas. O prazo para interposi¢cao de recurso quanto ao resultado provisoério
sera até o dia 20 de julho de 2023 e o julgamento do mesmo, caso existir, no dia 21 de
julho de 2023.

Paragrafo Unico: Em caso de empate sera realizado Sorteio Publico, no dia 24 de julho
de 2023, no horério das 10:00 horas, junto ao Secretaria de Administracdo e
Planejamento. Todos os interessados deveréo estar presentes junto ao ato.

7. RESULTADO FINAL:
7.1 - O resultado final sera divulgado no dia 25 de julho de 2023.
8. DA CONTRATACAO

8.1 - A referida contratacio é de natureza administrativa, com vinculo ESTATUTARIO,
conforme Lei Municipal n® 1038/2003, que dispde sobre o Regime Juridico dos Servidores.

8.2 - Os candidatos selecionados e classificados para a contratagcdo temporaria terdo o
prazo de 20 (Vinte) dias, apds a convocacao, para se apresentar junto ao Municipio para
efetivar a contratacdo, mediante comunicado da administracao.

8.3 - Para ser efetuada a contratacédo, os candidatos deverdo possuir os requisitos abaixo
relacionados e apresentar os documentos correspondentes:

a) Ter sido selecionado para o cargo em que Se inscreveu,
b) Ser brasileiro nato ou naturalizado;
c) Original e/ou copia dos seguintes documentos:

- Certiddo de Nascimento ou Casamento;

- Titulo Eleitoral;

- Certiddo de quitacao eleitoral no site do TRE;

- Carteira Nacional de Habilitagéo, se tiver;

- CPF;

- CNH (se tiver);

- Carteira de ldentidade;

- Carteira Reservista se do sexo masculino;

- Numero de inscri¢do no PIS ou PASEP se tiver;

- Historico Escolar de no minimo Ensino Médio;

- Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 21 anos;

- CPF dos filhos dependentes;

- Declaracéo de bens ou de IRRF

- Atestado de Saude Ocupacional (Setor de Seguranga do Trabalho do Municipio);
- 01 Foto 3x4;

- Numero Conta Salario junto a Cresol;

- Certidao Negativa Criminal no Férum em Erechim ou pelo site: //lwwwl.tjrs.jus.br —
servicos Alvara de Folha corrida;



- Declaragéo de nao acumulo de funcéo publica.

8.4 - Ficara impedido de ser contratado o candidato que exerca cargo, emprego ou funcéo
na Administracdo Publica Federal, Estadual e Municipal, conforme previsto no art. 37,
incisos XVI e XVII da Constituicdo Federal.

8.5 - A inexatiddo, a falta ou irregularidade na comprovacdo dos requisitos ou na
apresentagao de quaisquer documentos exigidos no presente Edital, eliminardo o candidato
da Contratacdo Temporaria, facultando ao Municipio de Mariano Moro o direito de convocar
0 préximo candidato classificado.

9. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO:

9.1 - O presente Processo Seletivo tera validade por 02 (dois) anos a partir da data de
homologacédo do resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da
Administracdo Municipal.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 - A inexatiddo das informacfes e as irregularidades de documentacgéo, ainda que
verificadas posteriormente, eliminardo o candidato do Processo Seletivo, anulando-se os
atos decorrentes da inscricdo sem direito a qualquer indenizagéao.

10.2 - A inscricdo do candidato importard no conhecimento das instrucdes deste Edital e
na aceitacao tacita das condi¢cdes nele contidas tais como se acham estabelecidas.

10.3 - As situagBes nédo previstas neste Edital seréo solucionadas pela legislagdo municipal
aplicavel a matéria.

10.4 - Maiores informacdes poderdo ser obtidas junto a Secretaria Municipal de
Administracdo — Departamento de Recursos Humanos ou Secretaria de Assisténcia Social,
localizada na Prefeitura Municipal de Mariano Moro, sito a Rua Miguel Detoni, 201, ou pelo
telefone (54) 3524 -1141, ou pelo site www.marianomoro.rs.gov.br.

Mariano Moro, RS, 23 de junho de 2023.

Irineu Fantin
Prefeito Municipal


http://www.marianomoro.rs.gov.br/

ANEXO |

Cargo: Entrevistador Social/Operador do Programa PROCAD SUAS

Sintese de Deveres: Executar, sob supervisdo técnica da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, atividades relacionadas, especificamente, aos programas
vinculados ao Cadastro Unico de Programas Sociais.

AtribuicOes: Realizar triagem para atendimento das familias, verificando cadastros
para identificagcdo da composicdo familiar e selecionar os formularios adequados;
Aplicar questionarios e roteiros de pesquisa, preenchendo formularios manual e
digitalmente e coletar informacfes soOcio demograficas e socioeconémicas em
domicilios; Realizar busca ativa das familias e conferir a veracidade das informacdes
obtidas em visitas aos domicilios; Operar microcomputadores, utilizando programas
para edic&o de textos, planilhas eletronicas e aplicativos especificos do Cadastro Unico,
paraincluir, alterar e obter dados e informagdes, bem como consultar registros; Orientar
as familias sobre os programas sociais e politicas publicas e auxiliar no monitoramento
das condicionalidades dos Programas Sociais (frequéncia escolar e acompanhamento
dos dados nutricionais); Atender os grupos populacionais tradicionais e especificos
(aldeias indigenas, moradores de rua, acampados, entre outros); Verificar consisténcia
das informacfes registradas, corrigindo erros de preenchimento em formularios e
verificando os dados coletados; Realizar os registros com fidedignidade, demonstrando
credibilidade e objetividade na coleta dos dados; Elaborar ou colaborar na elaboracéo
de relatdrios parciais e anuais, atendendo as exigéncias ou normas da unidade
administrativa; Manter-se informado acerca da legislacao dos programas que envolvem
o Cadastro Unico; Executar outras atividades afins.

Requisitos para o Provimento:

1. ldade: Superior a 18 (dezoito) anos completos.
2. Formacao: Ensino Médio Completo.



Anexo |l

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO n° 003/2023

COMPROVANTE DE INSCRICAO

N° da Inscrigéo: /2023

CARGO: ENTREVISTADOR SOCIAL/OPERADOR DO PROGRAMA PROCAD SUAS

Nome do Candidato:

Endereco:

Telefone para contato:

E-MAIL:

Documentos Recebidos (Copia):
( ) Carteira de Identidade ou CNH
( ) CPF

( ) Comprovante de Escolaridade

Mariano Moro(RS), aos de de 2023.

Assinatura do Candidato

Responsavel pelo recebimento da inscri¢cdo



